Corporate Social Responsibility (CSR) Manager/in
(m/w/d)

{{ job.city }} | {{ job.positionType }} | {{ job.seniority }}

Die TMS-Gruppe mit Sitz in Frankfurt ist eine der fihrenden Trademarketing Agenturen in Deutschland. Im
ausschlieBlichen Zentrum unseres Handelns stehen unsere Kunden, die wir in allen Bereichen der klassischen
Field Sales- und Marketingaktivitaten unterstitzen.

Neben der cleveren Vernetzung von engagierten Menschen und konsequent digitalisierten Vertriebsprozessen,
sind Geschwindigkeit, Flexibilitdt und maximale Serviceorientierung unsere zentralen Leistungsversprechen.

Wir bieten

e Sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag

e Zusatzliche Urlaubstage, Mitarbeiter Benefits, Teamevents, uvm.

¢ Hybrid-Modell mit Remote Work (50 % Konzept) und flexible Arbeitszeiten

e Sabbatical oder Arbeiten im Ausland in einer SSI-Partneragentur

* Wertschatzung, Diversitat und Individualitat

¢ Maglichkeiten, gewinnbringende Ideen bei kurzen Entscheidungswegen einzubringen
e Wir sind direkt, ehrlich und kommunikativ — das Du gehort zur Kultur

Deine Aufgaben

e Du bist verantwortlich fur die "Hands-on" Entwicklung und Umsetzung von Prozessoptimierungen der
unternehmensspezifischen CSR-Politik und der Qualitatsziele

¢ Implementierung, Steuerung und Weiterentwicklung des Nachhaltigkeitsmanagements inkl. Aufbau und
Weiterentwicklung der Systematik zur Erhebung und zum Monitoring von Nachhaltigkeitskennzahlen / -
zielen

¢ Du treibst die Nachhaltigkeitsstrategie aktiv voran, indem du die Richtlinien und Zielsetzungen
gemeinsam mit verschiedensten unternehmensinternen Ansprechpartnern festlegst und deren Umsetzung
begleitest

¢ Du arbeitest kontinuierlich an der Verbesserung und Standardisierung der QM-Prozesse in
Zusammenarbeit mit den Fachbereichen

¢ Du lieferst dem Management wertvolle Steuerungsinformationen und Handlungsempfehlungen, um
geplante MaBnahmen oder Projekte effektiv zu unterstiitzen und Ergebnis-, Kosten- oder
Qualitatsverbesserungen voranzutreiben

¢ Du fuhrst Benchmarks durch, um Leistungen und Prozesse mit anderen Unternehmen zu vergleichen und
Best Practices zu identifizieren

e Du berichtest in dieser Funktion direkt an die Geschéaftsfihrung

e Du arbeitest mit bei der Gestaltung interner Prozesse mit Blick auf die Erflllung des LkSG
(Lieferkettensorgfaltsgesetz)

Deine Qualifikation

¢ Du hast einen (Fach-) Hochschulabschluss in Wirtschaftswissenschaften (idealerweise mit Schwerpunkt
Qualitatsmanagement, Nachhaltigkeitsmanagement) und/oder entsprechende Befahigung durch
Nachweis der erforderlichen Fachkompetenz

¢ Du hast einschlagige Berufserfahrungen in einer vergleichbaren Position

e Du bringst Vorerfahrung im Projektmanagement mit, idealerweise auch in der Position der Projektleitung

¢ Du beherrschst den sicheren Umgang mit Microsoft Office und weiteren teamorientierten Anwendungen

e Erfahrungen mit DIN- und ISO (9001) Normen sowie Ecovadis-Anforderungen waren wiinschenswert



¢ Du kennst dich mit der Durchflihrung und Steuerung von Audits aus
e Du bist begeisterungsfahig und in der Lage, effektive und digitale Prozessstandards zu erarbeiten. Dabei
legst du groRen Wert darauf, Prozesse ganzheitlich und nachhaltig zu denken und zu entwickeln.
e Du hast ein Gespur fur zukunftsfahige Transformationen hin zu einer nachhaltigen Gesellschaft und damit
zu nachhaltigem Wirtschaften
TMS-Ansprechpartner

Pascal Nagel
069-405625-105

Referenznummer: TMST2020400

Corporate Social Responsibility (CSR) Manager/in
(m/w/d)

Additional information
Location Frankfurt
Position type i Full-time employee

Start of work i As of now

Responsible

Pascal Nagel



